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STATUTENWUZIGING
NEDERLANDSE VERENIGING VOOR FARMA MARKETEERS

zaaknummer: 63253SHA

Heden, veertien september tweeduizend zestien,
verscheen voor mij, mr. Sharon Alexandra Maria Hament, notaris te Almere:

mevrouw Chantal Marie José Freriks, geboren te Amsterdam op zestien oktober
negentienhonderd acht en zeventig (16-10-1978), werkzaam op het kantoor van mij, notaris, —

Randstad 22-167, 1316 BM Almere;
te dezen handelend als schriftelijk gevolmachtigde van:
a.

de heer Jacobus Cornelis van Snippenberg, wonende te 6721 JS Bennekom, Edeseweg —
101, geboren te Ede op zeven november negentienhonderd zeven en zestig, (legitimatie: -
rijbewijs nummer 4978133403, afgegeven te Ede op zes januari tweeduizend negen), —
ongehuwd en niet geregistreerd als partner in de zin van het geregistreerd partnerschap;-
mevrouw Meya Sollman, wonende te 3452 BC Vleuten, Bruidsbloemlaan 22, geboren te —
Utrecht op zes en twintig juli negentienhonderd zeven en zeventig, (legitimatie: rijbewijs -
nummer 40912071606, afgegeven te Utrecht op zes augustus tweeduizend zeven),
gehuwd;

bij het verstrekken der volmacht handelend in hun hoedanigheid van voorzitter respectievelijk
secretaris van de statutair te De Ronde Venen gevestigde vereniging: Nederlandse Vereniging
voor Farma Marketeers, feitelijk kantoorhoudende te 3528 BL Utrecht, Mercatorlaan 1200, —
ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van Koophandel onder dossiernummer ——
40538471, en als zodanig deze vereniging rechtsgeldig vertegenwoordigend op grond van ——

artikel 14 van haar statuten;
deze vereniging hierna te noemen: “de vereniging”.
De verschenen personen verklaarden:

dat in de op vijf en twintig januari tweeduizend zestien (25-01-2016) te Utrecht gehouden
algemene ledenvergadering van de vereniging, welke vereniging is opgericht bij akte op —
vijftien februari negentienhonderd vier en negentig (15-02-1994) voor een waarnemer —
van mr. J.G. Brummelhuis, destijds notaris te Amsterdam verleden, is besloten tot
algehele wijziging van de statuten der vereniging;
blijkende van het in die vergadering verhandelde uit de aan deze akte gehechte kopie van
de notulen;
dat de statuten der vereniging voor het laatst zijn gewijzigd bij notariéle akte op dertien —
december tweeduizend zes (13-12-2006) verleden voor mr J.W. Landgraaf, destijds
notaris te Almere;
dat de vereniging rechtsgeldige besluiten kon nemen in gemelde vergadering.

Op grond van het vorenstaande verklaarde de verschenen persoon dat de statuten van de —

vereniging vanaf heden zullen luiden als volgt:
STATUTEN
NAAM EN ZETEL
Artikel 1.
L

De vereniging is genaamd: Nederlandse Vereniging voor Farma Marketeers en heeft haar
zetel in de gemeente Utrecht.




De naam van de vereniging wordt bij wijze van afkorting aangeduid als: N.V.F.M..

2. Devereniging is opgericht voor onhepaalde tijd.

Artikel 2.

Het verenigingsjaar is gelijk aan het kalenderjaar.

BEGRIPSBEPALINGEN

Artikel 3.

In de statuten wordt verstaan onder:

a. N.V.F.M.:de Nederlandse Vereniging voor Farma Marketeers;

b. Bestuur: het bestuur van de N.V.F.M.;

c. A.LV.:de algemene ledenvergadering der N.V.F.M..

DOEL

Artikel 4.

1. De N.V.F.M.is een beroepsvereniging die haar leden een professioneel kennisnetwerk wil
bieden dat hen inspireert, verbindt en helpt bij het ondersteunen van het realiseren van -
bedrijfsdoelstellingen, één en ander in overeenstemming met de statuten, reglementen —
en besluiten der vereniging.

2.  De N.V.F.M. tracht dit doel onder meer te bereiken door:
a. Het organiseren van professionele activiteiten (voordrachten en symposia) eventueel

in samenwerking met aanverwante groeperingen.
b. Het bevorderen van relaties met aanverwante organisaties.
c. Het bevorderen van scholingsmogelijkheden met betrekking tot de
farmaceutisch/medische marketing.

d. Alle andere wettige middelen.

LEDEN

Artikel 5.

1. De N.V.F.M. kent gewone leden (al dan niet als onderdeel van een bedrijfslidmaatschap),
ZZP-leden (zelfstandigen zonder personeel), ereleden, sponsorleden en partners.

2. Ereleden, sponsorleden en partners hebben geen andere rechten en verplichtingen dan —
die welke hen bij of krachtens de statuten en/of het sponsor-/partnercontract zijn
toegekend en opgelegd.

GEWONE LEDEN

Artikel 6.

1. Gewone leden zijn werkzaam in marketing, sales, medische en access-rollen binnen de —
farmaceutische, biotech- en medical device-bedrijven, waar promotionele activiteiten —
voornamelijk zijn gericht op (para-)medici.

2. Het gewone lidmaatschap dient schriftelijk te worden aangevraagd bij het bestuur.

3. De beslissingsbevoegdheid over toelating van een aspirant-lid tot de N.V.F.M. ligt bij het -
bestuur. Het bestuur verantwoordt haar keuzes op verzoek achteraf. Indien een aspirant—
lid toelating wordt geweigerd door het bestuur, heeft de betrokkene recht van beroep op
de A.L.V. Bij de beslissing over toelating van een aspirant-lid wordt getoetst of men
voldoet aan de beschreven criteria in artikel 6, lid 1,.

4. Gewone leden zijn gehouden tot het betalen van een contributie waarvan de hoogte ieder
jaar wordt vastgesteld. Het bestuur heeft de bevoegdheid deze contributie zonder
raadpleging van de A.L.V. jaarlijks te verhogen tot een maximum van vijf procent (5%)
indien de begroting daarom vraagt. Indien een hogere bijstelling van de contributie nodig
is, moet eerst de A.L.V. om toestemming gevraagd worden.
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ZZP-LEDEN
Artikel 7.
1. ZZP-leden zijn zelfstandigen ingeschreven bij de Kamer van Koophandel, die eigenaar zijn
van een bedrijf met in totaal niet meer dan twee werknemers, inclusief de directeur
groot-aandeelhouder casu quo oprichter zelf.

2. HetZZP-lidmaatschap is niet overdraagbaar binnen het betreffende bedrijf en dient
schriftelijk te worden aangevraagd bij het bestuur.

3. De beslissingsbevoegdheid over toelating van een aspirant-lid tot de N.V.F.M. ligt bij het -
bestuur. Het bestuur verantwoordt haar keuzes op verzoek achteraf. Indien een aspirant--

lid toelating wordt geweigerd door het bestuur, heeft de betrokkene recht van beroep op

de A.LV. Bjj de beslissing over toelating van een aspirant-lid wordt getoetst of men
voldoet aan de beschreven criteria in artikel 6. lid 1.

4. ZZP-leden zijn gehouden tot het betalen van een contributie waarvan de hoogte ieder jaar
wordt vastgesteld. Het bestuur heeft de bevoegdheid deze contributie zonder raadpleging

van de A.L.V. jaarlijks te verhogen tot een maximum van vijf procent (5%) indien de
begroting daarom vraagt. Indien een hogere bijstelling van de contributie nodig is, moet -
eerst de A.L.V. om toestemming gevraagd worden.
ERELEDEN
Artikel 8.
1. Als ereleden kunnen worden voorgedragen zij, die zich voor de N.V.F.M. uitzonderlijk —
verdienstelijk hebben gemaakt. Zij worden op voorstel van het bestuur door de A.LV. —
benoemd.

2,  Ereleden hebben dezelfde rechten en plichten als gewone leden, uitgezonderd de
verplichting tot het betalen van contributie.
SPONSORLEDEN
Artikel 9.
1. Onder sponsor wordt verstaan iedere organisatie die de N.V.F.M. geldelijk danwel in —
natura ondersteunt,

2. Sponsors zijn aan de N.V.F.M. verbonden door middel van een sponsorcontract,
waarin rechten en plichten zijn vastgelegd. De inhoud hiervan wordt bepaald door het
bestuur en de sponsor.,

3. leder sponsorbedrijf kan ten hoogste twee medewerkers voordragen voor het
sponsorlidmaatschap van de N.V.F.M. Aspirant-sponsorleden worden toegelaten door

het bestuur.

4. Sponsorleden betalen geen contributie; de geldelijke bijdrage voor hun lidmaatschap is
inbegrepen in het sponsorcontract.
PARTNERS
Artikel 10.
1. Onder partner wordt verstaan een aanverwante belangenorganisatie die in meer of —
mindere mate eenzelfde doelstelling kent als de N.V.F.M. en waarmee toegevoegde —

waarde door middel van samenwerking wordt gerealiseerd.

2. Eenpartneris aan de N.V.F.M. verbonden door middel van een partnerovereenkomst,
waarin rechten en plichten zijn vastgelegd, De inhoud hiervan wordt bepaald door het
bestuur en de partner.
Het aangaan van een partnerschap moet altijd in het belang van de leden zijn.
4. Met een partner kunnen afspraken gemaakt worden over toelating tot elkaars
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bijeenkomsten en gebruikmaking van elkaars netwerk en kennis.

5. Het bestuur initieert partnerschappen en beoordeelt binnenkomende verzoeken tot -
partnerschappen.
6. Hetbestuur legt aan de A.L.V. verantwoording af over aangegane partnerschappen.—
7. Bestaande partnerschappen zijn voor de leden inzichtelijk.
EINDE LIDMAATSCHAP
Artikel 11.
1. Elk lidmaatschap eindigt door één of meerdere van onderstaande factoren:

a. door overlijden van het lid;

b. door schriftelijke opzegging door het lid gericht aan de secretaris. Opzegging
geschiedt met ingang van het eerstvolgende verenigingsjaar, met dien verstande dat
er een opzegtermijn van tenminste acht weken in acht moet worden genomen. Het -
lid dat opzegt, ontvangt binnen dertig dagen na datum poststempel van de secretaris
een schriftelijk (e-mail)bericht van ontvangst der gedane opzegging.

c. door opzegging door het bestuur bij afzonderlijk schrijven met ingang van
het eerstvolgende verenigingsjaar indien niet langer wordt voldaan aan één of meer
vereisten voor het lidmaatschap;

d. door opzegging bij afzonderlijk schrijven door het bestuur met onmiddellijke ingang,
indien van de N.V.F.M. in redelijkheid niet kan worden verlangd het lidmaatschap te
laten voortduren. Het bestuur is gehouden de overige leden van de N.V.F.M. direct —
mededeling te doen van zulk een opzegging;

e. door ontzetting (royement) door het bestuur, indien het lid in strijd met de statuten,
reglementen of besluiten heeft gehandeld of de N.V.F.M. op onredelijke wijze heeft -
benadeeld. Hangende het royement behoudt het bestuur zich het recht voor, het —
desbetreffende lidmaatschap met onmiddellijke ingang op te schorten.

f.  Lidmaatschapsbeéindiging overeenkomstig artikel 11. lid 1, sub d of sub e, dient te —
worden bekrachtigd door de A.L.\V. Het betreffende lid wordt desgewenstin de
gelegenheid gesteld zich op de eerstkomende Algemene Ledenvergadering (A.L\V.) te
verantwoorden en kan zich daar (op eigen kosten) door een raadsman laten bijstaan.

2. Eenlid kan te allen tijde zijn lidmaatschap schriftelijk opzeggen.

DE ALGEMENE LEDENVERGADERING (A.L.V.)
Artikel 12.

De A.L.V. is de hoogste macht binnen de N.V.F.M. en is onder meer belast met:

a. goedkeuring van het jaarverslag van het bestuur;

b. benoeming van ereleden;

c. royering van leden;

d. hetvaststellen der begroting en daarmee accorderen van de contributie;

e. hetvaststellen van de statuten, huishoudelijk reglement en andere reglementen en

wijziging ervan;

f.  verkiezing, benoeming en ontslag van leden van het bestuur;

g. behandeling van ingediende voorstellen.

Artikel 13.

1. a. DeAlgemene Ledenvergadering (A.L.V.) wordt gehouden op een tijdstip en locatie —
die voor de meerderheid van toegangsgerechtigden der vergadering redelijkerwijs in
tijd en afstand is te bereiken.

b. Jaarlijks wordt ten minste één Algemene Ledenvergadering (A.L.V.) gehouden en —
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HET BESTUUR
Artikel 14.
1.
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wel binnen zes maanden na afloop van het verenigingsjaar behoudens verlenging van
deze termijn door de A.L.V. Op de A.L\V. presenteert het bestuur zijn jaarverslag en —
legt verantwoording af over het gevoerde beleid van het afgelopen verenigingsjaar —
ondermeer door overlegging van een balans en een staat van baten en lasten en —
overige noodzakelijke documenten .
¢ Jaarlijks benoemt de A.L.V. een kascommissie die de in sub 1.b. genoemde stukken —
onderzoekt. De kascommissie brengt aan de A.L.V. verslag uit van haar bevindingen.
Vergt het onderzoek naar het oordeel der commissie bijzondere boekhoud kundige —
kennis, dan kan zij zich op kosten van de vereniging door een deskundige
laten bijstaan. Het bestuur dient de benodigde stukken aan de kascommissie te ——
overhandigen ten minste één maand voor de dag waarop de A.LV. zal worden
gehouden en waarop deze stukken zullen worden behandeld. De kascommissie
bestaat uit tenminste twee leden die geen deel uit maken van het bestuur.

d.  Het bestuur is verplicht de kascommissie alle door haar gewenste inlichtingen te —
verschaffen, haar desgewenst de kas en de waarden te tonen en inzage in de boeken
en bescheiden der vereniging te geven.

Het bestuur is bevoegd, naast de verplichte jaarlijkse Algemene Ledenvergadering (A.L.V.)

meerdere Algemene Ledenvergaderingen bijeen te roepen zulks dit wenselijk wordt ——

geacht.

Het bestuur is verplicht tot het bijeenroepen van een Algemene Ledenvergadering (A.LV)

als ten minste een zodanig aantal leden dat bevoegd is tot het uitbrengen van een tiende

gedeelte der stemmen op de A.L.V. dit schriftelijk van het bestuur verlangd, met opgave -
van de te behandelen onderwerpen. Indien door het bestuur aan dit verzoek niet binnen -
vier weken wordt voldaan en ook de vergadering niet binnen acht weken na indiening van
het verzoek wordt gehouden, kunnen de verzoekers zelf, onder aanhaling van dit artikel, -
tot bijeenroeping van een A.L.V. overgaan per oproepingsbrief, of per advertentie in één -
of meer veel gelezen dag- of weekbladen. Een aldus bijeengeroepen vergadering benoemt
zelf haar voorzitter en secretaris.

De termijn voor oproeping van een Algemene Ledenvergadering (A.L.V.) bedraagt

ten minste vier weken.

Het bestuur van de N.V.F.M. bestaat uit tenminste drie en ten hoogste zeven personen, —
die allen door de A.LV. worden benoemd. De benoeming geschiedt door de gewone ——
leden, ZZP-leden en ereleden.
In het bestuur kunnen geen meerdere gewone leden zitting hebben van één en
dezelfde werkgever.
Hetin lid 2 van dit artikel gestelde geldt niet, indien tijdens een zittingsperiode van leden

van het bestuur een dergelijke situatie optreedt als gevolg van verandering van werkgever
van één der leden van het bestuur. De uitgangssituatie dient weer te worden hersteld —
wanneer er een bestuurswisseling plaats heeft.
Indien een lid van het bestuur door verandering van werkgever niet meer aan de in artikel
6.lid 1 gestelde criteria voor lidmaatschap van de N.V.F.M. voldoet kan hij/zij aanblijven -
als bestuurslid tot het einde van het verenigingsjaar, wanneer de meerderheid van de —
overige bestuursleden daarmee akkoord gaat.
Op voorstel van het bestuur worden twee van haar leden door de A.L.V. tot voorzitter —




respectievelijk secretaris benoemd. De leden van het bestuur verdelen onderling de ——
overige functies.
6. De wijze van verkiezing en de zittingsduur van de leden van het bestuur worden geregeld
in het huishoudelijk reglement.
7. Een bestuurslid kan te allen tijde door de A.L.V. uit deze functie worden ontheven
of geschorst. Schorsing van een bestuurslid dat niet binnen drie maanden wordt gevolgd -
door ontheffing, eindigt door verloop van die termijn. De geschorste bestuurder wordt in
de gelegenheid gesteld zich op de eerstkomende Algemene Ledenvergadering (A.L.V.) te -
verantwoorden en kan zich (op eigen kosten) daar door een raadsman laten bijstaan. ——
8. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts:
a. door het eindigen van het lidmaatschap van de vereniging;
b. door verlies van de hoedanigheid als bedoeld in artikel 6 lid 1, zulks echter
onverminderd het bepaalde in artikel 14 lid 4 (in welk geval het
bestuurslidmaatschap niet eindigt op grond van het hier bepaalde in sub b);
c. door hiervoor verder te bedanken.
Artikel 15.
1. Hetbestuur is belast met het besturen van de N.V.F.M. en verricht alle werkzaamheden —
welke daartoe behoren.
2. Het bestuur waakt over de handhaving en de uitvoering van de statuten, reglementen, —
genomen besluiten en aangegane overeenkomsten.
3.  Hetbestuuris binnen de grenzen van deze statuten tot alle daden van bestuur bevoegd, -
behoudens hetgeen uitdrukkelijk aan andere organen is opgedragen.
4. Het bestuur beschikt over een jaarlijks door de A.L.V. goedgekeurde begroting voor
uitvoering van haar taak.
Het bestuur is voor haar beleid verantwoording verschuldigd aan de A.L.V.
Het bestuur moet een besluit van de A.L.V. uitvoeren.
7. Het bestuur is bevoegd tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging,
vervreemding en bezwaring van registergoederen, en ook bevoegd tot het aangaan van —
overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar
verbindt.
VERTEGENWOORDIGING
Artikel 16,
1. De vereniging wordt vertegenwoordigd:
a. door het bestuur;
of:
b. door voorzitter en secretaris van het bestuur gezamenlijk.
2. Hetbestuur is bevoegd anderen te machtigen om de vereniging binnen de in de
machtiging omschreven grenzen te vertegenwoordigen. Het bestuur is te allen tijde
bevoegd een zodanige machtiging in te trekken.
STEMRECHT EN BIJIWONEN A.L.V.
Artikel 17.
1. Alleen gewone leden, ZZP-leden en ereleden hebben stemrecht.
2. Hetstemrecht vervalt overeenkomstig het gestelde in artikel 11 lid 1 van de statuten. —
3. Hetstemrecht wordt persoonlijk uitgeoefend. ledere stemgerechtigde kan zich echterin -
de ledenvergadering door een ander stemgerechtigd lid laten vertegenwoordigen. Deze —
vertegenwoordiging moet blijken uit een schriftelijke volmacht, welke voor aanvang der —
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vergadering bij het bestuur dient te zijn ingeleverd. leder stemgerechtigd lid kan
maximaal twee andere stemgerechtigde leden vertegenwoordigen door middel van een —
schriftelijke volmacht.
4. Sponsorleden en partners hebben (naast ereleden en gewone leden) het recht tot het —
bijwonen van de A.L.V. overeenkomstig het bepaalde in artikel 9. lid 3 en artikel 10. lid 4. -
STEMMINGEN
Artikel 18.
1. Stemming over personen geschiedt schriftelijk en is bij volstrekte meerderheid der geldig
uitgebrachte stemmen bepalend.
2. Wordt er geen volstrekte meerderheid behaald, dan dient een tweede vrije stemming —
plaats te vinden.
3. Wordt ook hierbij geen volstrekte meerderheid behaald, dan dient een herstemming ——
gehouden te worden tussen de twee personen, waarop bij de tweede vrije stemming de -
meeste stemmen werden uitgebracht.
Bij de derde stemming is diegene verkozen, die de meeste stemmen heeft behaald .
Wanneer beide personen in de derde stemming een gelijk aantal behalen, beslist het lot. -
Stemming bij acclamatie kan plaats hebben, indien niemand zich ertegen verzet.
Stemming over zaken geschiedt mondeling en bij volstrekte meerderheid der geldig ——
uitgebrachte stemmen. Bij staking van stemmen wordt het voorstel geacht te zijn
verworpen. '
8. Blanco stemmen (onthoudingen) en ongeldig uitgebrachte stemmen worden geacht niet -
te zijn uitgebracht en tellen bij de stemming niet mee.
INKOMSTEN
Artikel 19.
De inkomsten van de vereniging bestaan uit;
a. de contributie van de gewone leden (al dan niet via een bedrijfscontact) en ZZP-leden;,—
b. sponsorgelden;
c.  alle bijzondere heffingen van de leden welke door de A.LV. zullen worden vastgesteld;,—
d. giften;
e.  entreegelden voor niet-leden bij bezoek aan een evenement;
f.
g8
h

ol

legaten;
rente;

. andere baten.
REGLEMENTEN
Artikel 20,
1. DeA.LV. stelt ter nadere uitwerking van deze statuten een huish oudelijk reglement vast.-
2. DeA.LV. kan ter uitwerking van deze statuten andere reglementen vaststellen.

3. Reglementen mogen geen bepalingen bevatten welke met deze statuten in strijd zijn. —
WIIZIGING DER STATUTEN EN HUISHOUDELIIK REGLEMENT
Artikel 21.
1. Eenbesluit tot wijziging van statuten en huishoudelijk reglement dient te worden
genomen met volstrekte meerderheid van het aantal geldige stemmen uitgebracht op de
ALV..
2. Eenvoorstel tot wijziging van de statuten kan uitgaan van het bestuur of van tenminste —
een zodanig aantal leden als dat bevoegd is tot het uitbrengen van een tiende gedeelte —
der stemmen op de A.L.V..




De voorgestelde wijzigingen dienen in de oproepingsbrief twee weken van te voren te zijn
aangegeven aan het bestuur.
3. De gewijzigde statuten treden in werking, tenzij bij de vaststelling der wijziging een later -
tijdstip is bepaald, nadat deze notarieel zijn verleden. leder bestuurslid is afzonderlijk —
bevoegd de notariéle akte, houdende de statutenwijziging, te doen verlijden, ook zonder
daartoe door de A.L.V. te zijn gemachtigd.
4. De secretaris deelt aan alle leden schriftelijk mede wanneer de wijziging in werking zal —
treden.
ONTBINDING EN VEREFFENING
Artikel 22.
1. De N.V.F.M. kan naast de wettelijke ontbindingsgronden worden ontbonden door een —
voor dat doel bijeengeroepen Algemene Ledenvergadering (A.L.V.) bij besluit genomen —
met ten minste vier/vijfde (4/5%) der geldig uitgebrachte stemmen.
Op deze A.L.V. dient ten minste drie/vierde (3/4%) van het totale aantal gewone
leden aanwezig of vertegenwoordigd te zijn.
2. Eenvoorstel tot ontbinding kan uitgaan van het bestuur of tenminste een zodanig aantal -
leden als bevoegd is tot het uitbrengen van een tiende gedeelte der stemmen op de
ALV..
3. Indien hetin lid 1 van dit artikel vereiste aantal leden niet wordt bereikt, zal het bestuur -
met inachtneming van een termijn van tenminste vier weken een tweede A.LV.
bijeenroepen, die niet later dan ten hoogste drie maanden na de eerste vergadering ——
gehouden zal worden.
4. Detweede A.L.V. zal, ongeacht het aantal aanwezigen of vertegenwoordigde
stemgerechtigde leden, bij besluit genomen met tenminste vier/vijfde (4/5%) der geldig —
uitgebrachte stemmen tot ontbinding van de vereniging kunnen besluiten.
5. Bij ontbinding van de vereniging zal door de A.L.V. worden bepaald welke bestemming —
aan de bezittingen van de vereniging zal worden gegeven.
De secretaris deelt het besluit van de A.L.V. aan alle leden mee.
Tenzij de A.L.V. anders besluit geschiedt vereffening door het bestuur.
8. Na ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot de vereffening van haar
vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de statuten zo —
veel mogelijk van kracht. In stukken en aankondigingen die van de vereniging uitgaan, —
moeten aan haar naam worden toegevoegd de woorden: "in liquidatie", ———
GESCHILLENREGELING
Artikel 23.
Alle geschillen, zowel van juridische als feitelijke aard tussen:
- enig lid en bestuur;
- leden en bestuur;
- leden van het bestuur;
- individuele leden onderling;
voor zover verband houdende met of voortvloeiende uit hetgeen bij of krachtens de statuten -
is bepaald dan wel de uitvoering daarvan, zullen worden beslecht door een bij de A.L.V.te —
benoemen geschillencommissie, zulks in achtneming van hetgeen is bepaald bij huishoudelijk -
reglement.
SLOTBEPALING
Artikel 24.
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NOTARIS
UNIE

In alle gevallen, waarin de statuten en het huishoudelijk reglement niet voorzien of deze
onduidelijk worden geacht, beslist het bestuur, tenzij het bestuur de beslissing daaromtrent —
wenst over te laten aan de A.L.V.
SLOT
De verschenen personen zijn mij, notaris, bekend.
WAARVAN AKTE is verleden te Almere op de datum in het hoofd van de akte vermeld.———
De zakelijke inhoud van de akte is aan de verschenen personen meegedeeld en daarop is een -
toelichting gegeven.
De verschenen personen hebben verklaard van de inhoud van de akte te hebben kennis
genomen en met beperkte voorlezing in te stemmen.

De akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door de verschenen
personen en vervolgens door mij, notaris.
(Volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT:




